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München • 2016- 2018

Innsbruck • 2018–2020

New Jersey , USA • 2013

Bildung
Erreichen Sie mich auch online: 
psieber@email.de 
www.p-sieber.de

Stuttgart • 2011–2014

Stuttgart • 2005–2008

STUDIUM - Duale Hochschule Baden Württemberg 
Wirtschaftsinformatik - Bachelor of Science
Partner: Lapp Service GmbH 

AUSBILDUNG - PP 2000 Business Integration AG 
Fachinformatiker Anwendungsentwicklung
Berufsschule: IT-Schule Stuttgart

Beruf

Stuttgart • 2011–2014

Stuttgart • 2011

Pleidelsheim • 2009–2011

Stuttgart • 2005–2008

PATRICK SIEBER 
Muchnweg 5
A-6165 Telfes

 Telefon: +43(0)664 / 14 32 32 5 
Geburtsdatum: 14.11.1987

Leonberg • 2014- 2016

Innsbruck • 2020–2021

Selbstständiger (Web- & App-)Entwickler 
Freiberufler

IT-Teamlead / Projektmanagement
Alpin11 GmbH

IT-Teamlead / Projektmanagement
Speed U Up GmbH

(Web- & App-)Entwickler / eMarketing Manager 
AirDesign GmbH

Software Engineer - Angular(JS) Development 
KMS AG

Leiter mobile and web Development 
ASCOMP Software GmbH

Appdevelopment intern 
Lapp USA Inc.

Wirtschaftsinformatikstudium 
Lapp Service GmbH

Anwendungsberater (DM Software)
Hans Held GmbH

IT Consultant (ERP Systeme)
GS Computersysteme GmbH

Junior Softwareentwickler 
PP 2000 Business Integration AG

International • 2012–heute

Kitzbühel • 2021–2022

https://www.xing.com/profile/Patrick_Sieber7


Dürr Dental AG •  
“Projektleitung und Entwicklung Service App” • 2015

ASCOMP Software "Aufbau und Einführung des 
Bereichs mobile Development"• 2014

Mittelstand, Museen, kleine Firmen uvm. • viele 
verschiedene Kunden bedient • 2012-2019

An dieser Stelle präsentiere ich Ihnen einige der Projekte und 
Erfolge, an denen ich in den letzten Jahren beteiligt war.    

Obwohl ich nur diese Referenzen konkret hervorhebe, gibt es 
selbstverständlich noch weitere Projekte und Erfolge. Gerne 

können wir dies in einem persönlichen Gespräch vertiefen.

0504

Referenz- 
projekte

DÜRR DENTAL AG
Service App (ionic Angular App) 
Bei der Service App der Firma Dürr 
Dental aus Bietigheim Bissingen 
handelt es sich um ein typisches, 
praktisches Anwendungsszenario 
für die Industrie 4.0.
Hierbei war ich als Projektleiter 
sowie Entwicklungsleiter tätig. 
Die DÜRR DENTAL AG stellt ihren 
Kunden, insbesondere 
Servicetechnikern, wichtige  
Dokumente, Anleitungen, Videos 
uvm. in einer Service App zur 
Verfügung. Der Nutzer muss 
lediglich das Typenschild des 
Gerätes scannen und erhält alle 
zum gescannten Produkt 
verfügbaren Informationen.

Nach wenigen Monaten wurden 
bereits viele der gewünschten 
Dürr Dental Kunden durch die App 
erreicht!

KMS AG (Entwicklung einer 
Angular Webanwendung)     
Von 2016-2018 habe ich bei der 
KMS AG in Unterhaching bei 
München eine komplexe 
Webanwendung unter 
Verwendung folgender 
Technologien umgesetzt: 
AngularJS und später Angular 2-4, 
PHP, (MS- & My-)SQL, HTML, CSS, 
Azure Cloudservices, Bing Maps.

Bei der Mapanwendung konnten 
unter Verwendung komplexer 
Filtermöglichkeiten verschiedene 
Dinge auf den Maps dargestellt 
werden (Single- und 
Clusterpoints, Routen, Gebiete 
etc.). 

Hierbei handelte es sich um 
sensible und sicherheitsrelevante 
Medizindaten. Somit musste die 
Anwendung ebenfalls 
verschlüsselt funktionieren. 

ASCOMP Software GmbH
Einführung "mobile 
Development"
Im Oktober 2014 ist es mir 
gelungen bei der ASCOMP 
Software GmbH (Leonberg) den 
Geschäftsbereich "mobile 
Development" aufzubauen, 
maßgeblich zu gestalten und 
einzuführen. Mittlerweile (Stand 
09/15)  trägt der Umsatzanteil des 
mobilen Bereichs bereis 30% des 
Gesamtumsatzes des 
Unternehmens. 

Darüberhinaus war ich unter 
anderem als Leiter des Bereiches 
sowie für Personal, 
Projektakquise und 
Weiterentwicklung des mobilen 
Bereiches zuständig.

Entwickelt wurden vor allem 
hybride Apps mit Hilfe des ionic 
Frameworks.
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Ich bin mehr als nur der klassische IT'ler und Entwickler. 
Neben meinem Gespür für reibungslose Abläufe und 

Kundenkommunikation bin ich versiert im Umgang mit allen 
möglichen Tools, die wichtig in meinem Bereich sind. Und 

darüber hinaus auch mit denen, die eines Tages wichtig 
werden.

ENTWICKLUNG & SOFTWARE 
Appentwicklung  (Ionic, React Native, Angular 

LANGUAGES 
Deutsch 
Englisch 

Französisch

Wie mich enge Freunde  
beschreiben:

hartnäckig 
kreativ 
flexibel 
erfolgshungrig
kontaktfreudig 
nachdenklich 
kommunikativ

07

Herzlichen 
Dank 

& 
bis bald! 

06

Fähigkeiten 
& 

Qualifikationen

CMS (Joomla, WP)
 Javascript

React
Angular(JS) 
HTML / CSS 

PHP 

MANAGEMENT & SOZIALES 
Projektplanung & Verantwortung 

Agile Methoden
Teamführung und Consulting 

Budgetverantwortung & Planung 
Moderation & Präsentation 

Allg. IT-Strategie 
e-/digital Marketing

Referenzkontakte
pers expert 
Webanwendung & Shop 
www.persexpert.de 
Michael Richter
richter@persexpert.de

Dürr Dental AG
Service App (iOS, Android) 
www.duerrdental.com
Dr. Martin Koch
koch.m@duerr.de

KMS AG (Angular 
Webanwendung)
www.kms.ag
Dipl. Ing. Sabine Mylek 
sabine.mylek@gmail.com
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Patrick	
  Sieber	
  
Sudetenring	
  79	
  
71642	
  Ludwigsburg	
  

Arbeitszeugnis	
  

Herr	
  Patrick	
  Sieber,	
  geboren	
  am	
  14.11.1987	
  in	
  Ludwigsburg,	
  war	
  vom	
  01.01.2011	
  bis	
  
31.08.2011	
  als	
  Anwendungsberarter	
  im	
  Bereich	
  CMS	
  REGISAFE	
  in	
  unserem	
  
Unternehmen	
  beschäftigt.	
  

Sein	
  Aufgabengebiet	
  umfasste	
  vor	
  Allem	
  die	
  Beratung	
  unserer	
  Kunden	
  in	
  Verbindung	
  
mit	
  dem	
  CMS	
  System	
  Regisafe.	
  Dazu	
  gehörten	
  vertriebliche	
  Aufgaben	
  sowie	
  die	
  
Durchführung	
  und	
  Leitung	
  eigener	
  Kundenprojekte.	
  

Herr	
  Sieber	
  verfügt	
  über	
  ein	
  äußerst	
  umfassendes	
  und	
  sehr	
  fundiertes	
  Fachwissen,	
  das	
  
er	
  jederzeit	
  hervorragend	
  in	
  die	
  Praxis	
  umzusetzen	
  wusste.	
  Er	
  nahm	
  zudem	
  mit	
  großem	
  
Erfolg	
  an	
  zahlreichen	
  Fortbildungen	
  teil.	
  Er	
  war	
  hochmotiviert	
  und	
  zeigte	
  ein	
  
außerordentlich	
  hohes	
  Maß	
  an	
  Initiative	
  und	
  Leistungsbereitschaft.	
  Er	
  war	
  sehr	
  
zuverlässig,	
  und	
  sein	
  Arbeitsstil	
  war	
  stets	
  geprägt	
  durch	
  sorgfältige	
  Planung	
  und	
  
Systematik.	
  Auch	
  bei	
  sehr	
  hohem	
  Arbeitsanfall	
  erwies	
  sich	
  Herr	
  Sieber	
  als	
  belastbarer	
  
Mitarbeiter	
  und	
  ging	
  überlegt,	
  ruhig	
  und	
  zielorientiert	
  vor.	
  Seine	
  Arbeitsergebnisse	
  
waren,	
  auch	
  bei	
  wechselnden	
  Anforderungen	
  und	
  unter	
  sehr	
  schwierigen	
  Bedingungen,	
  
stets	
  von	
  sehr	
  guter	
  Qualität.	
  	
  Herr	
  Sieber	
  hat	
  seine	
  Aufgaben	
  stets	
  zu	
  unserer	
  vollsten	
  
Zufriedenheit	
  erledigt	
  und	
  unseren	
  Erwartungen	
  in	
  jeder	
  Hinsicht	
  optimal	
  entsprochen.	
  	
  

Wir	
  danken	
  Herrn	
  Sieber	
  für	
  die	
  stets	
  hervorragenden	
  Leistungen	
  und	
  bedauern	
  sein	
  
Ausscheiden	
  sehr.	
  Wir	
  sind	
  davon	
  überzeugt,	
  dass	
  er	
  auch	
  in	
  der	
  Zukunft	
  
außerordentliche	
  Erfolge	
  erzielen	
  wird.	
  

Stuttgart,	
  den	
  12.	
  November	
  2011	
  

i.V.	
  Andreas	
  Petters	
  (Unterschrift	
  des	
  Arbeitgebers)



 

Lapp USA, Inc. 
29 Hanover Road 
Florham Park, NJ 07932 
 
Tel:  800-774-3539 
Fax: 973-660-9330 
www.lappusa.com 

 

A Lapp Group Company 
Lapp Insulator is not affiliated with 
Lapp Holding, NA or the Lapp Group 
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Subject: Internship Recommendation 

 

 

To whom it may concern 

Patrick Sieber worked in the Marketing Department under my supervision for a period of two months in 
2013. During that time, Patrick made a significant contribution to the department. 

Patrick has exhibited a combination of speed and accuracy that has enabled him to develop several 
mobile apps and mobile optimized websites. 

Patrick was able to follow directions in a thorough and detailed manner and also worked very 
independently without close supervision when it was appropriate. He easily worked on multi-layered 
tasks and balanced multiple projects concurrently. 

Patrick’s English verbal and written communications skills allowed him to relay information in a clear 
and coherent manner.  

I enjoyed having Patrick as part of the Marketing team and impressed with what he has accomplished. I 
would give him my strongest recommendation for roles which require innovative & technology driven 
thinking, and organization. Please feel free to contact me if you need additional information..  

 

Sincerely,  

 

Laetitia Donovan 
eBusiness Marketing Manager 
Lapp Group USA 
973-660-9700 ext. 6811 
ldonovan@lappusa.com 
 
 







DUALE HOCHSCHULE BADEN-WÜRTTEMBERG

BADEN-WUERTTEMBERG COOPERATIVE STATE UNIVERSITY

Urkunde

Herr Patrick Sicher

geboren am l4. November 1987 in Ludwigsburg

hat am 22. Oktober 2014

an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg Stuttgart

das Bachelorstudium

im Studiengang

Wirtschaüsinformatik

in der Studienrichtung

Application Management

erfolgreich abgeschlossen.

Gemäß 5 35 (1) i. V. m. Q 29 (3) Landeshochschulgesetz wird der akademische Grad

Bachelor cf Science (B.Sc.)

verliehen.

 
Prof Dr. Joachim Weber (Rektor)

Stuttgart. den 22. Oktober 2014

DHBW
Duale Hochschule

Baden-Württemberg

 



EG] LAPPSERVICE

BERUFSAUSBILDUNGSZEUGNIS

Herr Patrick Sieber, geboren am M. November 1987, absolvierte vom 01. September 2011 bis ein-

schließlich 30. September 2014 seine Ausbildung zum Bachelor of Science (B.Sc.) — Studiengang

Wirtschaftsinformatik - in unserem Unternehmen.

Die Lapp Service GmbH ist weltweiter lT—Dienstleister der Lapp Gruppe sowie Anbieter von Dienstleis-

tungen rund um das Veranstaltungsmanagement und Gebäudemanagement. Der Schwerpunkt liegt
auf verschiedensten lT-Services wie z.B. der Bereitstellung einer zuverlässigen IT—lnfrastruktur inklu-

sive Servicedesk oder der Beratung und Umsetzung von SAP Projekten. Die Lapp Gruppe verbindet die

Struktur eines globalen Unternehmensverbunds mit den besonderen Stärken eines Familienunter-

nehmens und beschäftigt derzeit ca. 3.200 Mitarbeiter weltweit.

Im Verlauf seiner Ausbildung wurde Herr Sieber in die Aufgaben der verschiedenen Abteilungen

kaufmännisch und technisch - unseres Unternehmens eingeführt.

Herr Sieber durchlief während seiner Ausbildung die folgenden Abteilungen:

. IT-Services Team Business Processes

I Disposition

I Vertrieb und Kundenservice

I Lager und Versandwesen

I E—Business

Vorn 17. September bis zum 01. November 2013 übernahm Herr Sieber im Rahmen seines Auslands-

aufenthaltes bei der Lapp Holding NA, Inc. in New Jersey/USA die Entwicklung von Apps für den Mar-

keting—Bereich.

Im Rahmen seines Dualen Hochschulstudiums schrieb Herr Sieber zwei Projektarbeiten. Die erste Ar—

beit verfasste er zum Thema „Konzeption und prototypische Realisierung einer mobilen Anwendung

zur Auswertung von Qualitätsdaten / Kundenreklamationen“. Seine zweite Projektarbeit trägt den Ti»

tel „Konzeption und Testeinführung der CRM Mobility Lösung von SAP am Beispiel der Lapp Gruppe“.

Seine Bachelorarbeit schrieb Herr Sieber zum Thema „Funktionserweiterungen von ERP-Systemen via

mobilen Applikationen am Beispiel der Lapp Gruppe“.

Ferner engagierte sich Herr Sieber während seiner Ausbildung in den Praxisphasen in verschiedenen

Azubi-Projekten, bspw. der Entwicklung einer App zum Thema Ausbildung in der Lapp Gruppe oder
bei der Gestaltung des Ausbildungsevents ‚Jobshuttle — Nächste Haltestelle Ausbildung" 2012 und

2013 in unserem Hause. Herr Sieber zeigte dabei ein sehr hohes Maß an Engagement und lnitiative.

Herr Sieber war den Ansprüchen und Belastungen, welche die praktische Tätigkeit im Berufsbild

Wirtschaftsinformatik mit sich bringt, jederzeit sehr gut gewachsen. Herr Sieber eignete sich erfolg-

reich alle für das Berufsbild erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse an.

Lapp Sonden GmbH Ruinen-dem Ein Ummchmon der Lapp Gruppe

Oskar-Lappstuße Z Amtsgericht Stumm HRB 24768
70565 Stuttgart

Tel: M9 (0)7 1 1/78 33-01 GenehMMMnr

Fax: +49 (0)7 11 /78 38—72 EO Martin Top: Lapp Insulllor Ist kein

Impurvludllppgroupmam Untcmohmen der Lapp Gruppe

wwwjlppnrvicmde
Sah. l von J



{Q} LAPPSERVICE

Alle ihm übertragenen Aufgaben im jeweiligen Einsatzbereich erledigte Herr Sieber zudem mit wach—

sender Selbstständigkeit stets sehr gut. Die Arbeitsergebnisse waren, auch bei gesteigerten

Anforderungen, stets von sehr guter Qualität. Er hat während seiner Ausbildungszeit
unsere Erwartungen in bester Weise erfüllt.

Sein Verhalten gegenüber Vorgesetzten, Ausbildern, Mitarbeitern und anderen Auszubildenden war

stets vorbildlich. Auch sein Verhalten gegenüber Kunden und Geschäftspartnern war immer einwand—

frei.

Herr Sieber hat sein Studium an der Dualen Hochschule Baden—Württemberg mit der Gesamtnote

„befriedigend“ (2,7) erfolgreich abgeschlossen.

Wir bedauern sehr, dass Herr Sieber uns nach seiner Ausbildung auf eigenen Wunsch verlässt und

danken ihm für die engagierte und erfolgreiche Mitarbeit. Wir wünschen Herrn Sieber für seine beruf—

liche Zukunft weiterhin viel Erfolg und persönlich alles Gute.

Stuttgart, den 30.09.2014

 
Ioannis Giannakidis

Lapp Service GmbH Rainerprlcm im Unternehmen der Lapp Gruppe

Oskar—LIpp—Straßa Z Amtsgericht Stuttgart HRE 24768
70565 Stuttgart

Tal; +49 (0)7 11/78 38—01 Mhmhm

Fax:+49(0j7 11/75 3&72 so Martin Tope Lapp Insulntor ist knln
lappsorviceolappgroupcom UMGMIÜWO" d" LBPII GI'UPP!

wwaappscrvicade
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Arbeitszeugnis

ASCOMP Software GmbH | Hinterer Bergweg 16 | 71229 Leonberg

Patrick Sieber
Sudetenring 79
71642 Ludwigsburg

Herr Patrick Sieber, geboren am 14.11.1987, war vom 01.10.2014 bis 30.09.2016 in 
unserer Mobile Development-Abteilung als leitender Mitarbeiter (CIO) tätig.

Mehr als 15 Jahre Erfahrung in der Entwicklung von Windows-Anwendungen und über 
60.000 registrierte Endkunden machen uns zu einem der etabliertesten deutschen 
Unternehmen für Software Lösungen. 2014 haben wir unser Tätigkeitsfeld, dank Herrn 
Sieber, erweitert und bieten seitdem eigene mobile Anwendungen sowie 
Auftragsentwicklung im mobilen Entwicklungsbereich an.

Mit seinem umfangreichen und äußerst fundierten Fachwissen erzielte er stets deutlich 
überdurchschnittliche Erfolge. Herr Sieber hat sich innerhalb kürzester Zeit in den ihm 
gestellten Aufgabenbereich eingearbeitet. Er verfolgte die vereinbarten Ziele 
nachhaltig und mit höchstem Erfolg. 

Mit einem guten Blick für das Wesentliche führte er seine Aufgaben immer planvoll, 
methodisch und gründlich aus. Auch bei sehr hohem Arbeitsanfall erwies sich Herr 
Sieber als belastbarer Mitarbeiter und ging überlegt, ruhig und zielorientiert vor. Er 
überzeugte in seinen Tätigkeiten stets in qualitativer und quantitativer Hinsicht. 

Herr Sieber war ein geradliniger sowie geachteter und fürsorglicher Vorgesetzter. 
Er verstand es immer gut, sein Team zu motivieren und seine Abteilung zu hoher 
Effektivität zu bewegen. 

Herr Sieber hat die ihm übertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit 
erledigt. Gegenüber Vorgesetzten, Mitarbeitern und Kunden verhielt Herr Sieber sich 
stets vorbildlich. Er trug zu einer hervorragenden und effizienten Teamarbeit bei. 

Herr Sieber verlässt unser Unternehmen auf eigenen Wunsch. 
Wir danken Herrn Sieber für seine wertvolle Mitarbeit und bedauern es, ihn als 
Mitarbeiter zu verlieren. Für seinen weiteren Berufs- und Lebensweg wünschen wir 
ihm alles Gute und auch weiterhin viel Erfolg.

Leonberg, 01.12.2016

Andreas Ströbel
- Geschäftsführer -

mailto:sieber@ascomp.de
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